
設問 A委員 B委員 C委員 D委員

子どもの主体性を重視する保育の実践に努めているか。(主体的、対話
的で深い学びを意識した保育)

4 4 4 4

本園の特色の一つであるビオトープを活用し、生命尊重の精神を育む
保育を実践しているか

4 4 3 3

本園の特色の一つである食育について、方針を理解し推進に努めてい
るか

4 4 4 4

教育課程の編成は、園児の心身の発達に基づき、リーダーを中心に学年
全員で検討し計画的に作成しているか

4 4 4 3

療育施設等と連携して、発達段階を踏まえて個に応じた支援計画を策
定し、特別支援教育の充実に取り組んでいるか

3 3 3 3

幼保連携型認定こども園教育保育要領の五つの領域(健康・人間関係・
環境・言語・表現)を理解し、幼児期迄に育って欲しい10の姿を意識して
総合的な保育に努めているか

4 3 4 3

教育課程に基づき、積極的にティームティーチングによる保育の推進を
行っているか

4 3 4 3

普段から園児目線での安全重視の保育環境が整備され、安全点検を計
画的に実施し対応策を講じたか

4 4 4 3

園舎内の保育室、給食室は整理整頓が行き届き、常に清潔な衛生状態
にあるか

4 3 4 4

外部不審者や防災に対する訓練を定期的に行い、職員間の連携は適切
であったか

4 4 4 3

行政や地域、保護者と連携し、情報交換を行い子育てや保護者に対する
支援に取り組んだか

4 4 4 3

園の教育方針が保護者に浸透するよう、保育に関する保護者との価値
観の共有に努めているか

4 4 4 3

ブログ、ホームページ、園だより、連絡帳、ポートフォリオ等により保護
者や地域に情報提供を積極的に行っているか

4 3 4 4

基本的な接遇マナーの習得に努め、保護者や来園者に丁寧な相談対応
や電話対応がなされているか

4 4 4 3

園内外の保育に係る研修に積極的に参加し自己研鑽に努めているか 4 4 4 3

隣接する保育園や児童クラブと交流を促進し、子どもに関する視野を広
げ、交流をとおしての保育の充実を図っているか

4 4 4 3

こども園の園訓をよく理解し、法人の理念を踏まえ、園児一人一人を大
切にした保育に努めたか

3 4 4 4

教育課程の
編成と
実施に
ついて

環境構成に
ついて

家庭・地域
との連携

資質の
向上と
教育活動
の充実
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4十分達成、３ほぼ達成、２やや不十分、１不十分

こども園像
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認定区分などの特性を理解し、保育時間、保育料、保育形態等の問合せ
に対応できるか

4 4 4 4

業務に対して勤務時間を厳守し、リーダー、担任、サポート間の報連相に
基づく連携を円滑に行ったか

4 3 4 3

学級経営、園務分担に関し、常にPDCAの実効化の視点で業務の推進
に努めたか

4 3 3 3

文書処理では提出期限などを守り、PC上の個人情報のデジタルデータ
などの管理を適正に行ったか

4 3 4 3

人権尊重の精神やSDGSの視点での保育の充実に努めたか 4 4 4 3

A委員

B委員

C委員

園長・主任を中心に職員一人ひとりが仕事に取り組める環境や組織作りを行っていたと思います。それがこ
ども達・保護者へ十分に生かされた関係作りに繋がったのではないでしょうか。

保育の中にも療育的な目線も持ち合わせている職員の皆さんから学ばせてもらうことも多いです。今後も協
力し合いなが共に成長できたらと思います。

園運営・園
務分掌と
その
機能化

今後、非常災害マニュアル、BCPを参考にした法人内での訓練が必要になってくると思います。今後とも連
携をよろしくお願いします。


